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Gioéwne cele polityki Srodowiskowej

1.
2.

FAMED Zywiec Sp. z 0.0. w Zywcu deklaruje, ze w trakcie rozwoju i produkcji sprzetu

medycznego, na wszystkich etapach swojej dziatalnosci, bedzie dbat o ochrone $rodowiska
naturalnego i zdrowie spoteczeristwa.

Swiadomy wptywu i oddziatywania na $rodowisko naturalne, zobowiazuje sie do:

Utrzymania petnej zgodnosci z przepisami prawnymi w sferze ochrony $rodowiska,

Zapewmema ciagtej poprawy w sferze ograniczania oddziatywania na $rodowisko poprzez:
zapobieganie zanieczyszczeniu wod, powietrza atmosferycznego, ograniczanie ilosci
odpadéw poprzez maksymalne wykorzystanie surowcéw wtérnych,

= projektowanie i wdrazanie nowych produktow i technologii, z uwzglednieniem ich
wplywu na $rodowisko naturalne, zgodnie ze strategia ,Czystszej Produkcji”,

= prowadzenie szkolen i instruktazy pracownikéw w celu uzyskania ich aktywnego
uczestnictwa w dziatalno$ci na rzecz ciggtej poprawy stanu $rodowiska naturalnego,

Prowadzenia jawnej i otwartej Polityki Srodowiskowej wobec zainteresowanych stron

uwzgledniajacej potrzeby spoteczenstwa.
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Wybrane dziatania prosrodowiskowe

Modernizacja lakierni proszkowej (wymiana starych piecéw elektrycznych na piece
gazowe automatyczne),

Skonstruowanie stotu operacyjnego pozwalajacego na zmniejszenie o 10% dawki
promieniowania podczas pojedynczego zdjecia RTG (mniejsze wykorzystanie
pierwiastkow radioaktywnych pozyskiwanych w reaktorach jadrowych, zwiekszenie
bezpieczenstwa pacjenta oraz personelu medycznego),

Prace remontowe w fazienkach na halach produkeyjnych (redukcja zuzycia wody),
Zakup plotera do obrobki materiatow stolarskich (zastapienie kilku energochtonnych
urzadzen jednym nowym energooszczednym),

obnizenie zuzycia energii elektrycznej, wyeliminowanie zuzycia CO2, dzigki wymianie
zrodta zasilania w urzadzeniu do ciecia termicznego elementéw wykonanych z metalu,
Prace termomodernizacyjne (m.in. wymiana okien, ocieplenie dachéw, wymiana bram
wjazdowych); przyktadowo, w 2022 roku wymieniono 100 okien w budynkach
produkeyjnych | magazynowych,

Wymiana 2 starych sprezarek powietrza technologicznego na energooszczedne
sprezarki nowej generacji,

Reorganizacja wydziatéw produkcyjnych: przeniesienie czesci produkcji z jednej hali
fabrycznej do drugiej w celu ograniczenia kosztéw ogrzewania i zuzycia energii
elektrycznej oraz kosztow transportu wewnetrznego potproduktow,

Systematyczna wymiana istniejacego o$wietlenia w pomieszczeniach produkcyjnych i
biurowych na owietlenie ledowe (np. w 2023 r. dokonano wymiany o$wietlenia na
halach produkcyjnych: okoto 100 opraw o$wietleniowych jarzeniowych 2x36 W na ledowe
2x16 W),

Zakup nowego centrum obrébczego firmy DMG Mori (zastapienie 3 starych urzadzen
obrébczych: 2 tokarek i frezarki na 1 bardziej wydajne i energooszczedne),

Montaz paneli fotowoltaicznych o mocy 500 kWp.

Modernizacja wentylacji Tapicerni, klejowni ksztaltek — montaz wysokiej wydajnosci filtrow
redukujacych LZO, rekuperacja ciepta,

Modernizacja procesu szlifowania na Wydziale Powtok Ochronnych, Narzedziowni i
Slusarni obejmujaca redukcje emisje pytow oraz rekuperacje ciepta,

Modernizacja instalacji sprezonego powietrza (ograniczenie zuzycia wody i energii),
Rekuperacja ciepta w wentylacji stolarni,

Budowa oczyszczalni wod deszczowych,

Budowa kottowni gazowo-olejowej,

Zastapienie dwdch energochtonnych suszarek jedng energooszczedna,

Zmiana technologii mycia przed malowaniem szafeczek - eliminacja TRI,

Modernizacja technologii usuwania wadliwych powtok galwanicznych,

Modernizacja operacji mycia wstepnego elementéw stalowych,

Monitoring zuzycia wody,

Segregacja odpadéw poprodukcyjnych i komunalnych,

Modernizacja procesu przygotowania powierzchni przed malowaniem (ograniczenie zuzycia
rozpuszczalnikéw i redukcja ilosci powstajacych odpadéw niebezpiecznych),

Lakiernia do elektrostatycznego malowania proszkami,

Modernizacja stanowisk spawalniczych, zakup robotéw spawalniczych z wysokowydajnymi
urzadzeniami filtrowentylacyjnymi,

Optymalizacja proceséw mycia zgodnie z strategig CP,

Likwidacja dokumentacji archiwizowanej — przekazanie ok. 230 000 stron jednostronnie
zadrukowanego papieru do ponownego wykorzystania w Spéice,

Wykonanie bokséw do czasowego gromadzenia odpadéw,

Modernizacja stanowisk do szlifowania stali nierdzewnej i stali zwyklej oraz stanowisk
spawalniczych — instalacja urzadzen redukujacych z rekuperacjg ciepta,

Likwidacja lakierni proszkowej matej oraz kabiny lakierniczej malowania farbami wodnymi
(technologia malowania z obiegiem zamknigtym farby proszkowej w nowej lakierni),
Likwidacja emitora ze stanowiska spawalniczego Oddziatu Remontu,

Whprowadzenie chtodziwa o diuzszej zywotno$ci oraz nie powodujacego podraznien
skornych u pracownikéw (na wszystkich wydziatach),

Wybrane inne dzialania prospoteczne

Prowadzenie praktyk dla uczniéw szkét $rednich oraz stazy absolwenckich. W 2024 r.
przyjeto na praktyki 24 osoby (w tym 2 studentéw i 22 uczniéw szkét $rednich),

Pomoc $wigteczna dla pracownikéw (premia, paczki $wigteczne); pracownicy otrzymali
premie $wigteczng w wysokosci 10% miesiecznego wynagrodzenia,

Bezptatne udostepnianie 16zek rehabilitacyjnych pracownikom i cztonkom ich rodzin - dla
utatwienia opieki nad chorymi, w preferencyjnych cenach; w 2024 wypozyczono 20 tézek,
Wsparcie 32. Finalu WOSP (przekazanie 2 wozkéw do transportu pacjenta, ufundowanie
80 positkow dla wolontariuszy kwestujacych w trakcie Finatu w Wegierskiej Gorce,
przekazanie na licytacje statuetki w ksztalcie serca wykonana przez pracownikéw Famed
Zywiec z materiatéw, ktore na co dzien sa wykorzystywane do produkgji stotéw
operacyjnych; 4400 zt z ww. licytacji trafito na konto Fundacji),

Wsparcie dla powodzian (we wrze$niu 2024 roku przekazano do Szpitala w Ktodzku
darowizng w postaci wozka do transportu pacjentéw),

Wsparcie Uniwersytetu Bielsko-Bialskiego (do Laboratorium Medycyny Ratunkowej
przekazano t6zko szpitalne, ktore powstato w ramach projektu Science Point UBB LAB
realizowanego przez Uniwersytet Bielsko-Bialski w ramach promocji nauki wérod lokalnych
mieszkancow),

Akcja krwiodawstwa (podczas prowadzanych od 2008 roku akcji krwiodawstwa pracownicy
FAMED-u oddali 48,5 litrow krwi, w tym 8,55 litréw w roku 2024),

Wspétpraca z uczelniami technicznymi i medycznymi (wizyty i praktyki dla studentéw),
Nawiazanie wspotpracy ze Szpitalem $w. tukasza z Bielska-Biatej i Szpitalem Orthos

z Wroctawia w obszarze badan i rozwoju; kadra medyczna uczestniczy w opiniowaniu
rozwigzan opracowywanych przez inzynieréw Famed Zywiec, a efektami tej wspéipracy

sq akcesoria do stoléw operacyjnych zapewniajace lepsze warunki pracy lekarzy oraz
wigkszg precyzje podczas zabiegow,

Wsparcie dla Zespotu Szkt Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu (ufundowanie nagréd
dla Uczestnikéw w ramach powiatowego Konkursu Burza w Mézgu, organizowanego przez
Zespot Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu).

Przedsiebiorstwo deklaruje uwzglednianie w swojej polityce zasad

»Global Compact” -

Inicjatywy Sekretarza Generalnego ONZ

Przedsiebiorstwo wpisane do
Polskiego Rejestru Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej Przedsiebiorczosci
Decyzja Kapituty Rejestru, pod numerem 009/2002
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Wartos¢ produkcji i skumulowane efekty ekonomiczne
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Ocena dematerializacji produkcji: Wskazniki Intensyfikacji Czystszej Produkcji (WICP)
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Uwagi do karty

W latach 2007-2012 prezentowane wyniki wskaznikowe zostaly istotnie zakidécone trudng sytuacjg finansowg Famedu i praktycznie catkowitym
zaprzestaniem produkcji (wskazniki przeliczone sg na jednostke produkcji).

Po okresie kryzysu i poszukiwania nowego wiasciciela w latach 2007-2012, Zywiecka Fabryka Sprzetu Szpitalnego FAMED S.A. zostata kupiona
przez nowych wiascicieli. Nowy Zarzad przeksztafcit fabryke w podmiot o nowej nazwie: FAMED Zywiec Sp. z 0.0. W 2013 r. przedstawiciel Zarzadu
Firmy podpisat Miedzynarodowg Deklaracije CP UNEP oraz deklaracje poparcia i realizacji 10 zasad Global Compact. Podpisano i podano do
publicznej wiadomosci zaktualizowang polityke $rodowiskowg, powotano nowy zespét roboczy ds. $rodowiskowych oraz opracowano program
dziatan $rodowiskowych na lata 2013-15. Dziatania Zarzgdu FAMED Sp. z o.0. prowadzone w latach 2013-2014 ukierunkowane byly gtownie na
optymalizacje procesow produkcyjnych i ich restrukturyzacje oraz odbudowe wizerunku Firmy na rynku krajowym oraz na rynkach zagranicznych.
Zwigkszenie produkcji poprawito wartosci wskaznikowe w kolejnych latach (juz w roku 2014 wskazniki uleglty wyraznej poprawie).

Znaczny wzrost odpadéw w roku 2013 byt wynikiem prowadzonej restrukturyzacji, likwidacji czesci zaktadéw oraz modernizacji zaktadu, w ktérym
kontynuowana jest produkcja. W roku 2013 przeprowadzono kompleksowg wymiane filtréw w urzgdzeniach filtrowentylacyjnych, chiodziwa na
Wydziale szlifierni i obrébki, zlikwidowano komory osadcze, przekazano do unieszkodliwienia materiaty, gromadzone w magazynach wydziatowych
substancje chemiczne nieprzydatne do uzycia/przeterminowane z uwagi na niestabilng produkcje w poprzednich latach.

W roku 2014 firma wydzielita z siebie oddzielny podmiot - Spétka cérka GALFAMED - GALWANIZERNIA FAMED Zywiec Sp. z o0.0. Sp. k.
(oddziatywania tej nowej firmy nie s ujete w sprawozdawczosci Famed Zywiec Sp. z 0.0.).
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